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ATAN.” 2

Procedimento Concursal - Recrutamento de Encarregado de Protecdo de Dados, em Regime

de Comissdo de Servico

Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos e Aplicacdo dos Métodos de Selecdo Avaliacdo

Curricular e Avaliacao do Plano de Acao

Aos vinte e oito dias do més de abril, do ano de dois mil e vinte e seis, pelas dez horas e trinta
minutos, reuniram na sala de videoconferéncia do Conselho de Administracdo da Unidade Local
de Saude de Braga, EPE (ULS Braga), sito no Hospital de Braga, o juri do procedimento concursal
com vista ao recrutamento de um Encarregado de Protecdo de Dados, a vincular em regime de
contrato em comissdo de servico, para o exercicio de fungdes de Encarregado de Protecdo de

Dados da ULS Braga.

Estiveram presentes na reunido os seguintes elementos do juri:

Presidente: Professor Doutor Américo dos Santos Afonso, Presidente do Conselho de
Administracdo da ULS Braga;

1.2 Vogal Efetivo: Dr. Pedro Daniel Seixas Cambdo, Vogal Executivo do Conselho de
Administra¢do da ULS Braga;

2.2 Vogal Efetiva: Dra. Lucia Cerqueira, Vogal Executivo do Conselho de Administragdo da ULS

Braga.

O Presidente do juri deu inicio a reunido, propondo a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto Um — Andlise das candidaturas apresentadas e aprovacado da lista de candidatos admitidos
e excluidos;

Ponto Dois — Aplicacdo dos métodos de sele¢do Avaliagdo Curricular e Avaliacdo do Plano de
Acao;

Ponto Trés — Agendamento da Entrevista Profissional de Selegdo.
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Ponto UM - Anadlise das candidaturas apresentadas e aprovacdo da lista de candidatos

admitidos e excluidos.

Aberta a sessdo, o Juri procedeu a verificacdo dos elementos apresentados por cada
candidato(a), designadamente o preenchimento dos requisitos obrigatérios e a apresentacao
dos documentos essenciais a admissdo ao presente procedimento concursal e, tendo

constatado que foram rececionadas quatro candidaturas.

Atentos os requisitos obrigatdrios de admissao e fatores de exclusdo, delibera o juri, face as
candidaturas e elementos submetidos pelos candidatos, pela aprovacao da lista de candidatos
admitidos e excluidos ao presente procedimento concursal, nos termos e com os fundamentos

constantes do Anexo |, apenso a esta ata, dela fazendo parte integrante.

Ponto DOIS - Aplicacdo dos métodos de selegao Avaliagao Curricular e Avaliagdo do Plano de

Agdo.

Considerando os métodos de sele¢do a aplicar no ambito do presente procedimento concursal,
o juri procedeu a Avaliacdo Curricular, analisando a qualificacdo dos candidatos, em concreto as
habilitacGes académicas, o percurso profissional e a relevancia da experiéncia adquirida, bem
como da formacgdo profissional realizada, em respeito pelo definido no aviso de abertura e na

atan.2 1.

Nessa sequéncia, delibera o juri pela aprovacdo do projeto de lista de classificacdo e graduacdo
da Avaliagao Curricular, apensa como Anexo I, para a qual se remete para todos os efeitos, com

conversao proporcional da ponderag¢ao dos respetivos fatores.

Perante os elementos apresentados pelos candidatos admitidos, o juri considera que estdo
reunidos os requisitos minimos para aplicagdo do método de sele¢do Avaliagao do Plano de
Acdo, tendo analisado as linhas estratégicas propostas pelos candidatos, as atividades a
desenvolver e o respetivo cronograma, bem como a clareza, coeréncia, pertinéncia, foco e o

conhecimento na area de Protecdo de Dados.
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Nesse sentido, delibera o juri pela aprovacao do projeto de lista de classificacdo e graduacdo da
Avaliacdo do Plano de Agao, conforme Anexo lll, para o qual se remete para todos os efeitos e

que desta ata faz parte integrante.

O juari delibera notificar todos os candidatos para realizacdo da audiéncia dos interessados,
concedendo-lhes um prazo de dez dias Uteis para se pronunciarem, se assim o entenderem, e
por escrito, quanto aos projetos da Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos (Anexo 1) e das
Listas de classificacdo e graduacdo (Anexo Il e Anexo lll), nos termos dos artigos 121.2 e seguintes

do Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA).

Ponto TRES — Agendamento da Entrevista Profissional de Sele¢3o.

Sem prejuizo do que venha a ser alegado em sede de audiéncia dos interessados e o

posteriormente deliberado nessa sequéncia, delibera o juri pela realizacdo da Entrevista

Profissional de Selecdo, conforme o seguinte agendamento:

Entrevista Profissional de Selecdo
Nome do Candidato
Data Hora
Luis Andrade Moniz 13/05/2026 11h00
Maria de F. Figueiredo Marques 13/05/2026 11h30
Teresa Miranda 13/05/2026 12h00

A entrevista serd realizada nas instalagdes da Administracdo da Unidade Local de Saude de
Braga, EPE, sitas no Hospital de Braga, Lugar Sete Fontes, freguesia de Sao Victor, concelho de
Braga, devendo os candidatos fazer-se acompanhar de documento de identificacdo e dos

elementos que acompanharam a sua candidatura.
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Todas as deliberagGes do juri foram tomadas por unanimidade.

Nada mais havendo a tratar, o juri da por encerrada a reunido da qual foi lavrada a presente ata

que, depois de lida e aprovada por unanimidade, vai ser assinada por todos os presentes.

Assinado por: Lucia Alexandra Gomes Cerqueira

Assinado por: Américo dos Santos Afonso Num. de Identificacao: 10165403

Num. de Identificacio: 03849707 0] Jl.’JI’i, Data: 2026.04.28 14:34:17+01'00'

Data: 2026.04.29 22:25:10+01'00" Certificado por: Diario da Republica

Certificado por: Diario da Republica Assinado por: Pedro Daniel Seixas Cambiio Atributos certificados: Vogal Executiva do Conselho
Atributos certificados: Presidente do Conselho de Num. de Identificacao: 11878041 de Administracao da ULS de Braga - Unidade Local de
Administracao - Unidade Local de Satide de Braga, EPE o uiblica Satde de Braga, EPE

Atributos certificados: Vogal Executivo do Conselho de
Administragao - Unidade Local de Saude de Braga,
EPE

(Américo Afonso) (Pedro Cambao) (Lucia Cerqueira)
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ANEXO I

Lista de Candidatos Admitidos e Excluidos

ento concursal — recrutamento de encarregado(a) de Protego de Dados.

Requisitos de Candidatura

vii) Declaragio de compromisso de honra a

Aviso (extrato) n.2 v) Certificado de habilitagao

Candidatos ii) Requerimento, dirigido iii) Curriculum vitae  iv) Proposta de plano de vi) Comprovatives dos  atestar que nio existe qualquer condicio de
4211/2026/2 4 i
/20261 1) camprimento do prazo. 5 pea ga utss () agio para a ULSB FEICo e o elementos constantes doCV incompatibldade ou impedimento do RTEEErD
desempenho das fungaes
Luis Andrade Moniz Sim Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Admitido
Maria de Fitima Figueiredo
Procedimento concursal o 8 Sim Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Admitido
— recrutamento de arques
encarregadola) de
Protegio de Dados | Teresa Miranda sim Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Admitido
Tiago Branco da Costa Nio Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Enviado Eortn
* Fatores / motivos da exclusio:
i) p do prazo, nos 10 (dez) dias titeis a contar do dia seguinte ao da publicagdo do Aviso de Abertura no Diario da Repiblica
ii) Auséncia de envio do req dirigido ao Presi do Conselho de istragdo da Unidade Local de Satde de Braga, E.P.E.

iii) Auséncia de envio de curriculum vitae
iv) Auséncia de envio de proposta de Plano de Ago para a ULSBE, EPE

v) Auséncia de envio de certificado de habilitagio académica

vi) Comprovativos dos elementos constante do CV

vii) Auséncia de envio de declaragao sob compromisso e honra a atestar que no existe qualquer condigo de / i do das funcdes

ANEXO II

Lista de graduacao da Avalia¢ao Curricular

Procedimento concursal — recrutamento de encarregado(a) de Prote¢do de Dados

Avaliacdo Curricular

Aviso (extrato) n.2

4211/2026/2 Candidatos Habilitagdes Académicas  Experiéncia Profissional Formagéo Profissional AC = (25% HA) + (50 % EP) +
(25%) (50%) (25%) (25% FP)
Luis Andrade Moniz 14,00 14,00 20,00 15,50
Procedimento concursal
— recrutamento de Maria de Fatima Figueiredo 14,00 20,00 20,00 18.50
encarregado(a) de Marques
Prote¢do de Dados
Teresa Miranda 14,00 20,00 20,00 18,50
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ANEXO III

Lista de graduacio da Avaliacao do Plano de Acio

(12 valores)

Procedimento concursal — recrutamento de encarregado(a) de Protegio de Dados
Avaliacio Plano de Aciio
Aviso (extrato) n. X Cumpre os requisitos para o Plano de Agdo,
4211/2026/2 Candidatos Cumpre os requisitos minimos exigiveis de um Plano de
Agao, nomeadamente definiggo de objetivos, metas e
recursos.

nomeadamente definigo de objetivos, metas e

Cumpre, a um nivel muito elevado, os requisitos exigiveis para um
Plano de Agio, nomeadamente com definigio de objetivos, metas e
otimizagao de recursos, com critérios adeguados de planeamento,
otimizagio de recursos, com critérios adequados de  execugio, monotorizago e avaliagdo d resuitados, integrando
planeamento, execugdo, monotorizago e avaliagdo de  uma visdo estratégica de desenvolvimento do servico, alinhado
resultados. com a estratégia definida para a ULS Braga e tendo em
(15 valores) consideragio as melhores priticas para o SNS.
(20 valores)
Luis Andrade Moniz x 12,00
Procedimento concursal —
recrutamento de Maria de Fatima
encarregado(a) de Protecio de| Figueiredo Marques x 12,00
Dados
Teresa Miranda X 12,00
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